FORMATION

CHRONOMETRAGE

OBJECTIFS PEDAGOGIQUES

« Maitriser ses outils de chronométrage

o Réaliser un chronométrage aux postes

o Dépouiller et analyser les résultats des chronométrages pour
améliorer la qualité ou la productivité, d'un opérateur ou de la
production

o Repérer et répertorier les temps standards

¢ Adopter une démarche d’amélioration continue

PROGRAMME

Les objectifs et enjeux:
o Lesindicateurs de performance
o L'objectif d'un chronométrage
« Les différents chronométrage et leurs fonctions : pendulage,
chronométrage, étude de poste

Culture et composition des temps:
e Les unités de temps

Composition du cycle de travail

Le jugement d'allure

Le jugement de performance

Les coefficients

Choisir et réaliser différents types de chronométrage aux
postes:

« Reégles de réalisation d'un chronométrage aux postes

« Manipulation des outils de chronométrage

e Accoutumance de l'opérateur

o Les aléas etirrégularités.

Dépouillement, analyse et interprétation des relevés des
chronométrages:

o Calcul de la performance réalisable,

o Gagner du temps grace au chronométrage,

o Les temps standards.

METHODES PEDAGOGIQUES

e Alternance d'apports théoriques, de démonstration et de travaux
pratiques.
o Exercices d'application et études de cas.

SUPPORTS PEDAGOGIQUES

e Support écrit reprenant les techniques abordées et leurs
applications.

METHODES D'EVALUATION

o Fiche d'évaluation complétée par chaque personne formée a l'issue
de la formation

e Bilan complété par le formateur avec situation par rapport aux
compétences attendues (attestation de compétences)

o Certificat de réalisation de I'action de formation

APHO Formation \-
1rue de la Louisiane
BP 21207 - 49312 CHOLET cedex in

0241759093

asso-apho.fr

PUBLIC CONCERNE

o Agent des méthodes
o Responsable de groupe de fabrication
e Chef d'atelier

PRE-REQUIS

Avoir une expérience préalable
dans le secteur de la confection.

DUREE

3 jours (21 heures)

DATES

A étudier sur demande

LIEU

Au sein de I'entreprise

TARIFS
Sur devis.

NOMBRE DE STAGIAIRES

De 1a 6 personnes

VALIDATION DE LA FORMATION

Attestation de fin de formation

DELAI D'ACCES
2 a 6 semaines

ACCESSIBILITE
Formation adaptable
aux Personnes en Situation de Handicap
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