
POSTURE, AMÉNAGEMENT DE POSTE 
ET IMPLANTATION (MANAGERS)

Objectifs

Contenu pÉdagogique

public concerNÉ

PRÉREQUIS

COÛT

DATES

DURÉE

LIEU

MÉTHODES PÉDAGOGIQUE

validation de la 
formationMÉTHODES D’Évaluation

SUPPORTS PÉDAGOGIQUES

nombre de stagiaires

•	 Maitriser l’implantation d’un groupe et/ou d’un atelier
•	 Maitriser l’aménagement de poste sur machine
•	 Améliorer la posture au poste pour agir sur la qualité, la 

productivité et le confort.

•	 Environnement de travail
•	 Analyse de l’aménagement du poste de travail et de 

l’implantation
•	 Mise en place de l’aménagement de poste et d’une 

implantation

Agent des méthodes, Managers de 
proximités

Avoir une expérience dans la confection

14 à 21 heures

À étudier sur demande

Sur devis 

Au sein de votre entreprise 

Alternance d’apports théoriques et de travaux pratiques
Exercices d’applications et études de cas

Remise d’un support écrit en fin de formation

Questionnaire de satisfaction Attestation de fin de formation

De 1 à 6 personnes


